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В статье анализируются тенденции развития дистанционного образования на 

постсоветском пространстве. Проведено сравнение законодательства Азербайджана, 

России и Украины касающееся дистанционного обучения. Предложена тривиальная 

модель образовательной системы и проанализировано ее соотношение с канонической 

дидактической системой и дидактической системой дистанционного обучения, 

предложенной Андреевым А.А.. Рассмотрены различные аспекты дистанционного 

обучения и отличия этой формы обучения от других. В статье проанализированы 

известные практические результаты и направления развития дистанционного обучения. 
Ключевые слова: дистанционное образование, формы образования, дистанционное 

обучение, платформа дистанционного обучения, дидактическая система дистанционного 

обучения, тьютор, дистанционная технология, электронный учебный курс. 

Введение в проблематику дистанционного образования 

В настоящее время к обучению предъявляются новые, все более высокие 

требования, диктуемые быстрыми изменениями современного глобализированного 

общества. Современный мир непрерывно усложняется. Практически во всех областях 

человеческой деятельности происходят изменения. Наиболее динамичными являются 

наука, экономика и государственное управление. Именно они диктуют новые требования 

к обучению. Общепризнанным стало утверждение, что самым ценным ресурсом любой 

организации являются высокопрофессиональные кадры. «Кадры решают все» – эта 

известная фраза становиться все более актуальной, а высокий профессионализм 

сотрудников достигается за счѐт качественного обучения профессии и практической 

деятельности. 

Во всем мире все большей популярностью пользуются дистанционные 

образовательные технологии. Дистанционные образовательные технологии  используют 

практически все известные дидактические наработки – от простых не структурированных 

текстов до специализированных виртуальных сред (миров). Виртуальные миры, которые 

так популярны среди любителей компьютерных игр, все чаще создаются для 

образовательных целей. И эти обучающие виртуальные среды все активнее внедряются в 

дистанционное образование.  

До сих пор идут споры о самой сути дистанционного обучения. Главный 

обсуждаемый вопрос:  «Дистанционное обучение это всего лишь новая (обновленная) 

технология или это самостоятельная форма обучения наряду с очной, заочной и 

другими?». Авторы данной статьи считают, что дистанционное обучение это новая форма 

организации учебного процесса на основе принципа самостоятельного обучения 

студентов с помощью использования различных информационных ресурсов. Эта форма 

обучения отличается от традиционного подхода к образованию. В [1] был проведен анализ 

развития дистанционной формы обучения и выделено три этапа ее развития на основе 
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используемых технических средств. В [2] была показана специфика  использования этой 

формы обучения для конкретных условий. 

Разными аспектами дистанционного обучения занимались многие исследователи 

стран СНГ и  далекого зарубежья. Проблематике дистанционного образования посвящены 

научные конференции, форумы, а также специализированные издания [3]. Трактовки  

понятия «дистанционное образование» в работах разных исследователей заметно 

отличаются друг от друга. 

Некоторые исследователи рассматривают дистанционное обучение как новую 

ступень заочного обучения, обусловленную развитием средств телекоммуникаций и 

особенно развитием Интернета. Авторам ближе позиция А.В. Хуторского [4], который 

считает, что дистанционное обучение нельзя сводить к усовершенствованному заочному 

обучению, потому что между ними есть принципиальные отличия, а именно: 

• постоянный контакт с преподавателем, возможность оперативного обсуждения с 

ним возникающих вопросов; 

• возможность организации дискуссий, совместной работы над проектами и других 

видов групповых работ в ходе изучения курса. 

Цель. Целью настоящего исследования является анализ специфики 

дистанционного обучения и тенденций развития дистанционного образования, на 

постсоветском пространстве. 

Постановка задачи исследования. Для достижения поставленной цели авторы 

считают необходимым: 

- сравнить правовые аспекты дистанционного обучения в странах СНГ; 

- проанализировать из каких элементов должна состоять образовательная система и 

соотнести ее с элементами системы дистанционного обучения; 

- провести анализ платформ дистанционного обучения; 

- проанализировать известные практические результаты; 

- оценить перспективы развития дистанционного обучения. 

Сравнение правовых аспектов дистанционного обучения в странах СНГ 

На постсоветском пространстве отношение к дистанционному обучению различно. 

Проиллюстрируем это на примере России, Украины и Азербайджана.  

В соответствии с российским законодательством (закон «Об образовании» [5]), 

дистанционное  образование  (обучение) сводиться к технологии или сумме технологий, 

применяемых во всех  нормативно установленных в России формах в сфере образования 

(в очной, заочной, очно-заочной, в экстернате). 

В Украине дистанционное обучение признается самостоятельной формой 

обучения. Согласно законодательству Украины для внедрения обучения по 

дистанционной форме учебные заведения могут создавать центры дистанционного 

обучения как их обособленные структурные подразделения. Получение учебных 

материалов, общение между субъектами дистанционного обучения во время учебных 

занятий, проводимых дистанционно, обеспечивается передачей видео-, аудио-, 

графической и текстовой информации в синхронном или асинхронном режиме. 

Государственная аттестация при подготовке специалистов по дистанционной форме 

обучения осуществляется в соответствии со статьей 7 закона Украины «О высшем 

образовании». 

Согласно закону Азербайджана "Об образовании", в стране существуют четыре 

формы обучения - очная, заочная, дистанционная и свободная. 

1.0.9.дистанционное образование (на расстоянии) – форма получения образования, 

при котором учебный процесс организован на основании электронных, 

телекоммуникационных, программно-технических средств; 
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Статья 13. Формы получения образования  

13.1. В Азербайджанской Республике применяются следующие формы получения 

образования: 

13.1.1. очная; 

13.1.2. заочная; 

13.1.3. дистанционная (на расстоянии); 

13.1.4. свободная (экстернат). 

13.2. В рамках установленных в Азербайджанской Республике форм получения 

образования могут быть организованы образование на дому и индивидуальное 

образование. 

13.3. В необходимых случаях в установленном соответствующим органом 

исполнительной власти порядке могут быть применены и другие формы получения 

образования с применением современных образовательных технологий. 

Таким образом, мы видим, что в Украине и Азербайджане дистанционное обучение 

признается как отдельная форма обучения, наряду с другими. В то же время в России 

дистанционное образование законодательно не признано отдельной формой обучения, а 

считается технологией, которая может быть использована в других формах обучения. 

О принципе обучения – тривиальная модель образовательной системы 

Обучение это процесс передачи знаний от одного индивидуума другому. Этот вид 

деятельности практикуют не только люди, но и высшие формы животных. Детеныши 

зверей проходят этап обучения, когда они подражают поведению родителей, или их 

целенаправленно обучают, например охоте. В человеческом обществе процесс обучения 

усложнился и специализировался. У людей обучением детей занимаются не только 

родители. В человеческом обществе сформировалась образовательная система, которую 

схематически можно представить так (рис. 1): 

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ ОБУЧАЕМЫЙ
ЗНАНИЯ

ОТВЕТНАЯ РЕАКЦИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА

 
Рис. 1 Тривиальная модель образовательной системы 

Эта образовательная система включает субъекты двух видов «преподаватель» и 

«обучаемый», которые находятся в образовательной среде, и информационные потоки 

«знания» и «ответная реакция». 

Термин «образовательная среда» можно трактовать как в узком и так в широком 

смысле. 

В узком понимании образовательная среда это окружение, в котором происходить 

образовательный процесс, это, как правило, специализированное место, например кабинет 

физики или биологии в школе. В этом кабинете учитель (частный случай преподавателя) и 

ученики (частный случай обучаемых) находятся в определенное, заранее спланированное 

время  – во время школьного урока. Само место (кабинет физики) оформлено с целью 

передать ученикам знания в данной сфере. Например, в кабинете могут быть стенды с 

определениями основных физических понятий, формулировками физических законов, 

измерительными приборами, фотографиями экспериментов и т.д. Попадая в такой 

кабинет, ученик невольно погружается в тематику изучаемого предмета, неосознанно 

включаясь в процесс обучения. 
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В широком понимании образовательная среда это окружение образовательного 

процесса, которое включает в себя такие компоненты как социальные традиции, 

законодательную систему, образовательные учреждения, образовательные программы и 

т.д., то есть все то, что влияет на процесс обучения и на его участников. 

Рассмотрим субъект «преподаватель». Этот субъект генерирует выходной поток 

«знания» и воспринимает входной поток «обратная реакция». Информационный поток 

«знания», идущий от преподавателя к обучаемому, содержит, в первую очередь, 

информацию, которую должен усвоить обучаемый, а так же управляющую информацию. 

Обратный поток («ответная реакция») преподаватель использует для оценки количества 

усвоенной обучаемым информации и качества этого усвоения. Если обучение идет при 

речевом и визуальном контакте преподавателя и обучаемого, то преподаватель получает 

также информацию о других параметрах состояния обучаемого – его заинтересованности, 

сосредоточенности, внимательности, усталости и т.д. Хороший преподаватель умеет 

анализировать эту обратную реакцию и оперативно использовать ее при формировании 

выходного потока. Например, преподаватель может что-то повторить, привести 

дополнительный пример, или наоборот, сократить или пропустить какую-то информацию, 

если оказывается, что обучаемый ею уже владеет, а может просто сделать перерыв, если 

поймет, что обучаемый устал, и его способность к усвоению информации резко упала. Не 

зависимо от наличия речевого и/или визуального контакта, в поток «обратная реакция» 

может включаться информация, которую необходимо использовать для формирования 

потока «знания». Например, объяснить какой-то термин, привести более наглядный 

пример или закончить урок. 

Таким образом, субъект «преподаватель» должен обладать такими свойствами: 

– владеть совокупностью знаний, необходимых для передачи информации 

обучаемому; 

– обладать умением передавать информацию другому субъекту; 

– уметь воспринимать и анализировать входной поток («обратная связь»); 

– формировать структуру выходного потока на основе оперативного анализа 

обратной реакции. 

Субъект «обучаемый» должен воспринимать входной поток «знания» и формирует 

выходной поток «обратная реакция». Часть выходного потока формируется обучаемым 

неосознанно. Это, в первую очередь, проявление эмоционального состояния – усталость, 

заинтересованность и т.д. Другая часть это ответы, формирование которых требует 

умственных усилий и использования информации полученной из потока «знания». 

Жизненный опыт показывает, что в начале своей жизни человек обладает способностью 

проявлять только эмоции. Способность давать более сложную обратную реакцию 

приходит со временем как результат обучения. 

Таким образом, субъект «обучаемый» должен обладать такими способностями: 

– быть способным воспринимать входной поток (в физиологическом смысле); 

– владеть совокупностью знаний, необходимых для понимания новой информации, 

получаемой из входного потока; 

– обладать навыками усвоения новых знаний и встраивания их в собственную 

систему знаний; 

– обладать навыками формирования ответа на задаваемые вопросы; 

– понимать и исполнять управляющую информацию из входного потока; 

– адекватно проявлять эмоции. 

Приведенная тривиальная модель образовательной системы (рис.1) позволяет 

сформулировать саму суть процесса обучения (включение в систему знаний обучаемого 

новых знаний); выявить те свойства, которыми должны обладать участники 
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образовательного процесса; наличие и назначение информационных потоков; показать 

влияние образовательной среды на процесс обучения. 

Анализ канонической дидактической системы 

Как известно, дидактика это часть педагогической науки (теории образования), 

предметом которой есть обучение. Говоря по другому, дидактика отвечает на вопросы 

«чему учить?» и «как учить?». В канонической (традиционной) дидактической системе 

принято выделять семь элементов: преподаватель(обучающий); обучаемый(ученик, 

слушатель, студент, курсант и т.д.); цель обучения; содержание обучения; формы 

обучения; методы обучения; средства обучения.  

Ответ на вопрос «чему учить?» формулируется из цели обучения. А цель обучения 

диктуется тем социальным окружением, в который включена образовательная система. В 

одном случае это может быть формирование профессионала в какой-то производственной 

сфере, в другом случае формирование законопослушного (богопослушного) индивидуума. 

Далее, если цель обучения определена, то, выполнив декомпозицию цели, мы получим 

содержание обучения (рис. 2). 

ЦЕЛЬ ОБУЧЕНИЯ
СОДЕРЖАНИЕ

ОБУЧЕНИЯ
ДЕКОМПОЗИЦИЯ ЦЕЛИ

СОЦИУМ

ОПРЕДЕЛЯЕТ

 

Рис. 2 Схема формирования содержания обучения 

Приведенная схема показывает процесс формирования ответа на вопрос «чему 

учить». 

Ответ на вопрос «как учить» формируют из доступных форм, методов и средств 

обучения. Обычно различают следующие формы обучения – очная, заочная, 

дистанционная и экстернат. Некоторые из форм обучения имеют разновидности, 

например, очная форма может быть стационаром (full time) или вечерней формой (part 

time). Но как было показано выше, во многих странах признание той или иной формы 

обучения вынесено на законодательный уровень. Методов обучения принято различать 

пять видов – информационно-рецептивный, репродуктивный, проблемное изложение, 

эвристический и исследовательский. Каждый из методов обучения имеет свои 

особенности и применяется для формирования у обучаемых систем знаний, умений и 

навыков. Чтобы использовать тот или иной метод обучения необходимо иметь 

соответствующие средства обучения. Диапазон средств обучения очень велик от книг и 

географических карт до ботанических садов, спортивных сооружений и астрономических 

обсерваторий. 

Если соотнести приведенную выше (рис. 1) тривиальную модель образовательной 

системы и каноническую дидактическую систему, то очевидно прямое соответствие 

между субъектами «преподаватель» и «обучаемый» тривиальной модели и элементами 

«преподаватель» и «обучаемый» канонической дидактической системы. Остальные пять 

элементов канонической дидактической системы в неявном виде представлены в 

«образовательной среде» тривиальной модели, т.е. являются частью этой среды. Эти пять 

элементов определяют структуру и содержание информационного потока «знания» 

тривиальной модели. Точнее можно сказать, что элементы «формы обучения», «методы 

обучения» и «средств обучения» (группа элементов «как») влияют, в первую очередь, на 

структуру информационного потока «знания». А элементы «цель обучения» и 
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«содержание обучения» (группа элементов «чему») влияют на содержание (контент) 

потока «знания». 

Моделирование образовательной системы дистанционного обучения 

Конкретизируем рассмотренную выше (ри.1) тривиальную модель образовательной 

системы для случая дистанционного обучения. Для этого воспользуемся диссертационной 

работой Андреева А.А. [6] на тему «Дидактические основы дистанционного обучения в 

высших учебных заведениях» и рассмотренной выше канонической дидактической 

системой традиционной формы.  

Андреев А.А. предлагает расширить общепринятую в педагогике каноническую 

дидактическую систему обучения включив в нее четыре подсистемы, а именно 

нормативно-правовую, финансово-экономическую, идентификационно-контрольную и 

маркетинговую. Дадим краткое назначение этих подсистем [6]. 

Нормативно-правовая подсистема. Эта подсистема предназначена для 

юридической поддержки как обучаемых так и образовательной организаций – 

поступление обучаемого в систему; получение итоговых квалификационных документов; 

выбор сроков обучения, перерывов в обучении; урегулирование других юридических 

аспектов обучения. 

Финансово-экономическая подсистема. Предназначена для урегулирования 

финансовых отношений между обучаемым и образовательной организацией. 

Идентификационно-контрольная подсистема. Предназначена для устранения 

фальсификации во время контроля знаний со стороны обучаемого. 

Маркетинговая подсистема. Предназначена для постоянного мониторинга на 

рынке образовательных услуг, привлечения новых клиентов (обучаемых), попытки 

влияния на рынок образовательных услуг в интересах образовательной организации. 

По нашему мнению указанные подсистемы не являются специфичными именно для 

дистанционного обучения. Современный вуз, который проводит обучение на контрактной 

(коммерческой) основе, а не только на бюджетной, имеет в своей структуре 

соответствующие подразделения. Абитуриент, поступая на платное обучение, заключает 

контракт с вузом, в котором оговариваются юридические и финансовые взаимоотношения 

между вузом и обучаемым. Большинство вузов ведут маркетинговые исследования и 

занимаются собственной рекламой. То есть, нормативно-правовая, финансово-

экономическая и маркетинговая подсистемы, которые Андреев А.А. включает в систему 

дистанционного образования, на самом деле не являются спецификой дистанционного 

образования, а присутствуют в том или ином виде в образовательной системе на оплатной 

основе. 

Идентификационно-контрольная подсистема, которая используется в 

традиционной образовательной системе, часто носит примитивный характер. Обычно она 

сводится к проверке фото в зачетке. Для дистанционной формы обучения значение этой 

подсистемы действительно возрастает, и на данный момент несовершенство этих 

подсистем является главным фактором, вызывающим недоверие к дистанционной форме 

обучения. 

Рассмотрим, какие изменения необходимо внести в тривиальную модель 

образовательной системы (рис. 1), чтобы она отображала специфику дистанционного 

обучения. Первое, это отсутствие (не обязательность) непосредственного контакта между 

преподавателем и обучаемым. Второе, преподаватель в непосредственной передаче 

знаний не участвует. Основной объем формирования информационного потока, который 

воспринимается обучаемым, выполняет платформа дистанционного обучения. Платформа 

передает обучаемому текстовые, аудио- и видео- материалы. Эта же платформа 

воспринимает ответный информационный поток, который носит более формализованный 
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характер, чем при традиционном обучении. Вместо преподавателя в контакт с обучаемым 

входит тьютор, основная задача которого контролировать процесс обучения и проводить 

консультации по запросу обучаемого. Общение тьютора с обучаемым идет через ту же 

платформу дистанционного обучения. Таким образом процесс обучения становиться 

автоматизированным. На рис. 3 представлена тривиальная модель дистанционного 

обучения. 

ТЬЮТОР ОБУЧАЕМЫЙ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА

ПЛАТФОРМА

ДИСТАНЦИОННОГО

ОБУЧЕНИЯ

 

Рис. 3 Тривиальная модель дистанционного обучения 

Из тривиальной модели дистанционного обучения исключен преподаватель. Его 

роль теперь состоит в формировании методического обеспечения. В предлагаемой модели 

(рис. 3) присутствуют:  

– «образовательная среда», которая носит тот же характер, что и в тривиальной 

модели образовательной системы; 

– субъект «тьютор», на которого возложена только часть функций субъекта 

«преподаватель»; 

– субъект «обучаемый», который выполняет ту же роль, что и в тривиальной 

модели образовательной системы; 

– объект «платформа дистанционного обучения», которая делит с «тьютором» 

функции «преподавателя», и берет на себя функции хранилища информационных 

ресурсов. 

Платформы дистанционного обучения 

Платформа дистанционного обучения (ДО) – это набор технологий и 

информационных ресурсов позволяющих организовать и проводить дистанционное 

обучение. На данный момент существует большое количество таких платформ, а также 

разработок претендующих на это звание. Некоторые из них уже не используются, другие 

наоборот, успешно применяются и развиваются. Большинство современных платформ 

поддерживают стандарт SCORM и используют файлы типа IMS. Приведем определение 

этих терминов из Википедии (www.ru.wikipedia.org): 

SCORM (англ. Sharable Content Object Reference Model, «образцовая модель объекта 

содержимого для совместного использования») — сборник спецификаций и 

стандартов, разработанный для систем дистанционного обучения. Содержит 

требования к организации учебного материала и всей системе дистанционного 

обучения. SCORM позволяет обеспечить совместимость компонентов и 

возможность их многократного использования: учебный материал представлен 

отдельными небольшими блоками, которые могут включаться в разные учебные 

курсы и использоваться системой дистанционного обучения независимо от того, 

кем, где и с помощью каких средств они были созданы. SCORM основан на 

стандарте XML. 

IMS (англ. IP Multimedia Subsystem) - тип файла, который позволяет предоставлять 

мультимедийные услуги через протокол IP, такие как голос, мультимедиа и 

данные, через стационарное или мобильное подключение к Интернету 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%BD%D0%B3%D0%BB%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D0%B2%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C_(%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%BE%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%B8%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BA%D0%BE%D0%B4%D0%B0
https://ru.wikipedia.org/wiki/XML
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Первая характеристика, по которой обычно оценивают платформы ДО, это платная 

она (коммерческая) или бесплатная (свободная). На постсоветском пространстве явно 

превалирует использование бесплатных платформ. Это вызвано унаследованным 

менталитетом, когда многие вещи в нашей жизни были бесплатны. Тем более опыт 

деятельности в IT-сфере показывает, что бесплатный (freeware) это не синоним слову 

плохой. Существует множество IT-проектов, которые созданы на энтузиазме 

разработчиков и являются качественными программными продуктами, которые иногда 

составляют серьезную конкуренцию коммерческим продуктам. Таким успешным 

некоммерческим продуктом в сфере платформ ДО является, в первую очередь, Moodle [7]. 

Слово «Moodle» — это акроним слов «Modular Object–Oriented Dynamic Learning 

Environment» (Модульная объектно-ориентированная динамическая обучающая среда). 

Moodle — это система управления содержимым сайта или система управления курсами, 

специально разработанная для создания качественных онлайн-курсов преподавателями 

[7]. Если сравнивать Moodle с наиболее популярными коммерческими платформами ДО, 

такими как LAMS, Sakai, ATutor и другими, то можно сказать, что по функциональным 

возможностям Moodle не уступает этим платформам практически ни по одному из 

параметров, по которым обычно оценивают платформы ДО (подсистема разработки 

курсов, языки интерфейса, контролинг обучаемых, наличие демонстрационных версий и 

т.д.). 

Как отмечают некоторые авторы [8], платформа ДО Moodle позволяет организовать 

продуктивную самостоятельную работу студента по овладению учебной дисциплиной, 

способствует формированию профессиональных компетенций, мобильности, умению 

искать и овладевать новыми знаниями; придает новое качество обучению, обеспечивая 

постоянный доступ к информации в любой момент времени; способствует формированию 

гибкого обучения на основе новых возможностей информационно–

телекоммуникационных услуг по доставке учебных текстов, графических материалов и 

проведению видеоконференций; автоматизация и компьютеризация обучения изменяют 

методы обучения; позволяет обеспечить эффективную обратную связь.  Использование 

этой платформы [8] в обучении студентов способствует реализации принципов 

сознательности и активности в обучении, развитию самосознательности.  

Авторы данной статьи связаны с преподаванием иностранным студентам на 

русском языке. Поэтому обратим внимание еще на один позитивный отзыв [9] об 

использовании платформы Moodle именно в работе с иностранными студентами. В [9] 

описывается опыт использования Moodle как вспомогательного дидактического 

материала. Так [9] отмечает, что преимуществом дистанционного обучения является 

появление возможностей у студентов выполнять учебные задания в любом удобном месте 

и в свободное время, кроме того, использование в процессе обучения современных 

компьютерных технологий позволяет получить навыки, которые пригодятся в работе и 

повседневной жизни. В [9] приведены результаты исследования по использованию 

электронного курса, проведена сравнительная оценка результатов сдачи двух 

промежуточных аттестаций среди групп иностранных русскоговорящих студентов, 

обучающихся традиционным способом обучения и группы иностранных русскоговорящих 

студентов, зарегистрированных и использующих платформу Moodle при подготовке к 

занятиям. Показано [9], что средняя оценка по результатам проведения двух 

коллоквиумов, включающих в себя устный ответ, решение ситуационной задачи и 

тестирование была выше у студентов, зарегистрированных и активно использующих 

информацию, предоставленную в Moodle, и составила 4,3 балла. Средняя оценка за 

коллоквиумы у групп иностранных студентов, не использующих систему Moodle, 

составила 3,8 балла. Авторы [9] отмечают, что у группы иностранных студентов, 

использующих технологии дистанционного обучения, наблюдалась тенденция повышения 
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оценки (4,1 балла — средняя оценка за первый коллоквиум; 4,4 балла — средняя оценка за 

второй коллоквиум), свидетельствующая о тенденции к эффективному усвоению 

пройденного материала. Авторы [9] делают вывод, что разрабатываемый ими 

электронный учебный курс на платформе Moodle позволяет оптимизировать учебный 

процесс, организовать самостоятельную, контролируемую преподавателем 

внеаудиторную работу студентов и что внедрение дистанционного обучения способствует 

улучшению качества образования. 

Прогноз развития дистанционной формы обучения  

По мнению авторов: 

– будет повышаться уровень доверия к дистанционному обучению как в социуме в 

целом, так и в педагогической среде; 

– дистанционная форма обучения будет увеличивать свою долю на рынке 

образовательных услуг, особенно в сегменте второго высшего образования и сегменте 

самообразования; 

– будет происходить глобализация дистанционной формы обучения, т.е. доля 

ведущих центров дистанционной формы обучения на рынке образовательных услуг будет 

расти и эти центры будут отделяться от традиционных университетов; 

– будет расти доля англоязычных обучаемых за счет упрочения позиций 

английского языка как ведущего в мире; 

– платформы ДО будут развиваться в сторону замещения тьютера-человека 

тьютором-программой; 

Выводы 

В результате проведенного анализа авторы считают, что верным будет следующее 

определение термина "дистанционное обучение". Дистанционное обучение это обучение 

без непосредственного контакта субъектов учебной деятельности, при котором 

взаимодействие между ними осуществляется посредством специализированной 

информационно-образовательной среды.  

Авторы считают целесообразным комплексное рассмотрение проблем 

проектирования методической системы дистанционного обучения, разработку концепций 

и инфологического обеспечения систем управления процессом обучения для платформ 

ДО. 

 

About the functioning of the distance education system 

in modern educational space 

In the article analyzes the trends in the development of distance education, in general, and 

the former Soviet Union in particular. A comparison of the legislation of Azerbaijan, Russia and 

Ukraine concerning distance learning. A trivial model of the education system is proposed and 

analyzed its relationship with the canonical system of didactic and didactic system of distance 

learning, proposed by Andreev A.A. Various aspects of distance training is considered and its 

differences between this form of learning from others. At paper analyzes the practical results and 

known development trends of distance learning.  

Keywords: distance education, forms of education, distance learning, distance learning 

platform, didactic system of distance learning, tutor, remote technology, e-learning course 

 

Müasir təhsil məkanında distant təhsilin fəaliyyəti 
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Məqalədə distant təhsilin ümümi və keçmiş Sovet ittifaqi məkanlarında istiqamətləri təhlil 

olunur. Təhsil sisteminin trival modeli ve onun kanonik didaktik sistemile ve distant tehsilin 

didaktik sistemile nisbi təhlili təklif olunur. Distant təhsilin müxtəlif aspektləri və digər təhsil 

formalarından fərqləri araşdırılır. Tədqiqat işində həmçinin distant təhsildə istifadə olunan 

metodik təhlil aparılmışdir. Məqalədə tanınmış praktik nəticələr və distant təhsilin inkişafı 

istiqamətləri təhlil olunur.  

 Acar sozler: distant təhsil, təhsilin formalari, distant təlim, distant təhsil platformasi, 

distant təlimin didaktik sistemi, tyutor, distant texnologiya, elektron təlim kursu.  
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