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С.В. Степаненко, к.е.н. 

Державний біотехнологічний університет 
 

ЗМІСТ ТА ПРИРОДА РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦІАЛУ ЯК 

ЕКОНОМІЧНОЇ КАТЕГОРІЇ  
 

Вихідним пунктом для реалізації аналізу елементів 

ресурсного потенціалу підприємств аграрного сектору, 

механізмів їх ефективного поєднання є формування розуміння 

сутності ресурсного потенціалу як економічної категорії.  

Скоріше правилом, ніж виключенням є наявність цілого 

спектру підходів до його визначення. Так, наукова література 

містить, зокрема, наступні варіанти детермінації ресурсного 

потенціалу: сукупність матеріальних, нематеріальних, трудових, 

фінансових ресурсів, у тому числі здатність робітників 

підприємства ефективно використовувати названі ресурси для 

виконання місії, досягнення поточних та стратегічних цілей 

підприємства [1, с. 57]; не тільки сукупність ресурсів, що є в 

розпорядженні підприємства чи цілого регіону, а також 

спроможність працівників і менеджерів використовувати 

ресурси з метою виробництва товарів (послуг) та отримання 

максимального прибутку. Він характеризує не весь запас 

конкретного ресурсу, а ту його частину, яка залучена у 

виробництво з урахуванням економічної доцільності та 

досягнень науково-технічного прогресу і включає в себе не 

тільки сформовану систему ресурсів, а й нові альтернативні 

ресурси та їхні джерела [2, с. 61]; характеристика наявності 

фінансових, виробничих та інноваційних ресурсів, які в 

подальшому можуть бути активовані для ефективного 

функціонування, а також резервів та можливостей мобілізації 

цих ресурсів, які можна буде використати для забезпечення 

безперебійної роботи в майбутньому [3]; сукупність 

матеріальних, нематеріальних, трудових, фінансових ресурсів, 

включаючи здатність робітників підприємства ефективно 

використовувати названі ресурси для досягнення поточних 

стратегічних цілей та виконання місії підприємства [4]; 

сукупність накопичених ресурсів господарюючого суб’єкта, що 

характеризують систему його можливостей у реалізації 

цілеспрямованої діяльності з урахуванням впливу постійно 
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змінних факторів внутрішнього та зовнішнього середовищ [5]; 

сукупність можливостей факторів (ресурсів), що реалізуються в 

процесі виробництва матеріальних благ, а також 

невикористаних можливостей, задля ефективного використання 

виробничих, природних і науково-технічних ресурсів, 

необхідних для забезпечення економічного зростання 

підприємства та більш повного задоволення суспільних потреб 

[6]; комплексна категорія, що є основою матеріального 

відтворення в гармонійному поєднанні з продуктивними силами 

й виробничими відносинами, що збалансовує кількісні та якісні 

співвідношення ресурсів [7].  

Різноманітність підходів до розуміння змісту ресурсного 

потенціалу зумовлена його багатоаспектністю, зокрема, в 

представлених визначеннях по-різному сформульована функція 

реалізації ресурсного потенціалу, як то: виконання місії, 

досягнення поточних та стратегічних цілей підприємства 

(Маршук Л.М., Материнська О.А., Ярова А.О.); отримання 

максимального прибутку (Лейбович А.В.); ефективне 

функціонування, безперебійна робота (Берднікова Л.Ф.); 

реалізація цілеспрямованої діяльності (Стексова С.Ю.); 

забезпечення економічного зростання підприємства та більш 

повного задоволення суспільних потреб (Краснокутська Н С.), 

збалансування кількісного та якісного співвідношення ресурсів 

(Славов В.П.); успішна конкурентна боротьба на ринку 

(Томпсон А.А., Стрикленд-III А.Дж.); досягнення 

максимального економічного ефекту (Окорокова Л.Г.). 

На наш погляд, представлений спектр функціональної 

спрямованості ресурсного потенціалу в більшості випадків є 

вузьким і не відповідає сучасним поглядам на реалізацію бізнес-

процесів, а його розуміння необхідно розширити за рахунок 

включення концептів сучасних теорій сталого та інклюзивного 

розвитку. Зазначений підхід отримав відображення у 

наступному визначенні категорії «ресурсний потенціал»: 

сукупність ресурсів, що може бути залучена у виробничі 

процеси за наявних технологій і соціально-економічних 

відносин з метою реалізації тактичної мети отримання 

максимального прибутку підприємством в рамках стратегії 

підтримання екологічного балансу навколишнього середовища 
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та розбудови механізмів гармонізації соціальних відносин. 

Структурний аналіз ресурсного потенціалу як системи 

взаємопов’язаних видів ресурсів стикається з проблемою їх 

неоднозначного трактування. В найбільш загальному вигляді 

можна використати теорію факторів виробництва, за якою 

виділяються такі фактори як земля, капітал і праця з подальшою 

деталізацією зазначених дефініцій та особливостей 

використання в аграрному секторі з огляду на специфіку 

розвитку виробничих відносин в соціально-економічній системі 

сучасного етапу розвитку. Підсумовуючи вище наведені 

міркування, зазначимо: врахування базових концептів сучасних 

теорій економічного розвитку дозволило розширити розуміння 

категорії «ресурсний потенціал» за рахунок доповнення 

стратегічними орієнтирами функціонального наповнення, як то 

підтримання екологічного балансу навколишнього середовища 

та розбудова механізмів гармонізації соціальних відносин. 
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