
Додаток А 

Організаційна структура  ТОВ «АЛЬТІС- КОНСТРАКШН» 

 

 

  



Додаток Б 

Політика в області якості ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» 

ПОЛІТИКА ЯКОСТІ, 

ОХОРОНА ПРАЦІ, ПРОМИСЛОВА ТА ЕКОЛОГІЧНА БЕЗПЕКА 

Політика в сфері якості, охорони праці, промислової та екологічної 

безпеки  ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН»  (далі – Політика) визначає 

наміри і діяльність ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» при виконанні робіт і 

наданні послуг в будівельній сфері. 

Основним наміром ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН»  є інтенсивний і 

сталий розвиток діяльності в сфері управління та забезпечення якості 

продукції (робіт, послуг), що є гарантією безпеки та ефективності  ТОВ 

«АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» відповідно до вимог споживчого ринку.  

Політика включає основні цілі, завдання, принципи та обов'язки ТОВ 

«АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» у сфері якості, охорони праці, промислової та 

екологічної безпеки. 

Основними завданнями ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» є: 

- створення необхідних умов для забезпечення якості продукції, робіт, 

послуг; 

- пріоритет пожежної, виробничої та екологічної безпеки при 

здійсненні діяльності ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН»; 

- підвищення конкурентоспроможності продукції за рахунок 

управління якістю продукції, робіт, послуг і процесів. 

Основними завданнями Політики є: 

- максимальне виконання вимог та очікувань Споживачів щодо якості 

продукції (робіт, послуг); 

- встановлення та підтримка взаємовигідних відносин зі Споживачами, 

постачальниками, співробітниками ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН»; 

- забезпечення функціонування та постійного вдосконалення системи 

управління якістю відповідно до вимог ДСТУ ISO 9001:2015,  системи 
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екологічного менеджменту  – ДСТУ ISO 14001:2015; систем управління 

охороною праці та безпекою праці – ДСТУ ISO 45001:2019;  

- здійснення постійного моніторингу, вимірювання, аналізу та 

вдосконалення процесів системи управління; 

- здійснення діяльності ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» у повній 

відповідності з програмами забезпечення якості; 

- забезпечення необхідного рівня конкурентоспроможності продукції 

(робіт, послуг) шляхом управління її якістю та технологічними процесами; 

- удосконалення технологій виконання робіт і послуг на основі 

вивчення передового вітчизняного та зарубіжного досвіду, співпраці з іншими 

організаціями; 

- забезпечення охорони праці працівників та безпечної експлуатації 

небезпечних виробничих об'єктів відповідно до вимог законодавства України; 

- здійснення та підвищення ефективності контролю виробництва, 

нагляд за дотриманням законодавчих вимог промислової та екологічної 

безпеки в ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН»; 

- постійне поліпшення умов і охорони праці працівників ТОВ 

«АЛЬТІС-КОНСТРАКШН»; 

- запобігання нещасним випадкам і шкоди здоров'ю працівників ТОВ 

«АЛЬТІС-КОНСТРАКШН»; 

- виявлення, ідентифікація та систематизація можливих негативних 

екологічних аспектів діяльності  ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» з метою 

подальшої оцінки зниження екологічних ризиків на місцевому, регіональному 

та глобальному рівнях і запобігання надзвичайним ситуаціям; 

- забезпечення зниження питомих показників викидів і скидів 

забруднюючих речовин у навколишнє природне середовище, обсягів 

утворення відходів; 

- забезпечення екологічної ефективності прийняття управлінських 

рішень з урахуванням використання екологічних показників діяльності, збір 

та аналіз даних про охорону навколишнього середовища, розробка планів і 
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звітності; 

- матеріально-технічне забезпечення заходів щодо якості продукції 

(робіт, послуг), охорони праці, промислової та екологічної безпеки; 

- виплати  компенсацій, встановлених законодавством України за 

важку працю і роботи із шкідливими і (або) небезпечними умовами праці. 

Ми забезпечуємо організацію управління ТОВ «АЛЬТІС-

КОНСТРАКШН»  відповідно до чинного законодавства України та   методами 

управління, впровадженими в ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН». 

У своїй діяльності ми керуємося 7 принципами ДСТУ ISO 9001:2015, а 

також наступними принципами:  

- працювати єдиною командою, що забезпечує досягнення 

максимального результату завдяки чіткій і злагодженій взаємодії 

співробітників всередині  ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН», зворотному 

зв'язку зі Споживачем і постачальниками за умови дотримання законних 

інтересів  співробітників ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН», забезпечення їх 

життя і здоров'я; 

- здійснювати свою діяльність ефективно і раціонально, 

використовуючи енергетичні та водні ресурси на всіх етапах діяльності ТОВ 

«АЛЬТІС-КОНСТРАКШН», мінімізуючи негативний вплив на навколишнє 

середовище і забезпечуючи екологічну безпеку; 

- формувати і постійно підтримувати у Споживачів впевненість в тому, 

що будуть дотримані всі вимоги, встановлені законодавством України, а також 

їх вимоги до якості продукції (робіт, послуг), охорони праці, промислової та 

екологічної безпеки; 

- взаємодіяти з Постачальниками з необхідним рівнем компетенції; 

- забезпечувати безпеку та захист здоров'я працівників ТОВ «АЛЬТІС-

КОНСТРАКШН» від можливих негативних впливів на виробництві, 

запобігати нещасним випадкам, професійним захворюванням на виробництві; 

- дотримуватися чіткого розподілу повноважень і відповідальності 

кожного співробітника ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» і  постійно спонукати 
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їх якісно і безпечно виконувати поставлені перед ними завдання. 

Керівництво ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» зобов'язується неухильно 

дотримуватися ПОЛІТИКИ В ОБЛАСТІ ЯКОСТІ, ОХОРОНИ ПРАЦІ, 

ПРОМИСЛОВОЇ та ЕКОЛОГІЧНОЇ БЕЗПЕКИ і контролювати її дотримання 

на всіх рівнях управління. 
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Додаток В 

 

Перелік документів СМЯ  в ТОВ «АЛЬТІС-КОНСТРАКШН» 

 

1. Політика з якості.  

2. Цілі в галузі якості.  

3. Настанова з якості.  

4. Форми підприємства.  

5. Документована процедура (ДП) «Порядок розроблення 

документованих процедур, технологічних паспортів, методичних вказівок».  

6. ДП «Діловодство».  

7. ДП «Порядок організації охорони праці та техніки безпеки».  

8. ДП «Діловодство».  

9. ДП «Внутрішній аудит».  

10. ДП «Коригувальні та запобіжні дії».  

11. ДП «Аналіз з боку керівництва».  

12. ДП «Управління документацією».  

13. ДП «Управління невідповідною продукцією».  

14. ДП «Моніторинг і вимірювання продукції».  

15. ДП "Управління приладами контролю та вимірювань".  

16. ДП «Постійне вдосконалення».  

17. ДП «Управління персоналом».  

18. ДП «Проектні роботи».  

19. ДП «Інженерно-вишукувальні роботи».  

20. МІ «Інструкція про комерційну таємницю».  

21. ДП «Закупівлі». 
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Додаток Г 

Форма подання пропозицій щодо вдосконалення системи менеджменту 

якості 

Прізвище, ім'я та по батькові автора (для колективу авторів повне ім'я відокремлюється комою):  

 _______________________________________________________________________________  

Номер підрозділу, займана посада: _________________________________________________  
Корпоративна електронна адреса: ______________________________________________________  

Номер мобільного телефону (необхідний для зворотного зв'язку): ___________________________  

Пропозиція щодо вдосконалення 

Пропоную: _________________  

Удосконалення відноситься до напрямку (заповнюється головою комісії з розгляду 

пропозицій): 

□ поліпшення умов праці; 

□ оптимізація робочого простору; 

□ підвищення якості продукції та послуг; 

□ усунення виробничих втрат; 

□ економія ресурсів; 

□ удосконалення інструментів і пристосувань. 

Якщо до пропозиції додаються матеріали, потрібно відмітити: 

□ графічні матеріали (ескізи, креслення, схеми, графіки тощо) на _____________ аркушах; 

□ техніко-економічні розрахунки, обґрунтування тощо на ________ аркушах; 

□ Інші матеріали на _________ аркушах. 

 


