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This publication states that cloud computing has become a fundamental 

aspect of our daily lives, increasing the demand for qualified professionals who 

are able to effectively use cloud services and ensure their security and stability. 

The work provides a scheme for the operation of the learning platform in 

conjunction with cloud providers such as GCP, AWS, Azure. To create such a 

platform, Terraform and Jenkins can be used to solve specific problems to provide 

automation of raising resources, checking completed tasks and destroying 

resources, which saves time and money during training. 

 

У сучасному світі практично кожен аспект нашого життя залежить від 

хмарних технологій. У цьому контексті зростає потреба в кваліфікованих 

фахівцях, які можуть ефективно використовувати хмарні сервіси та 

забезпечувати їх безпеку та стабільність. Відповідно до цього, розробка та 

впровадження навчальної платформи для розвитку навичок роботи з 

хмарними сервісами стає все більш актуальною. [1] 

Для розробки ефективної навчальної платформи для розвитку навичок 

роботи з хмарними сервісами, необхідно враховувати специфіку цієї 

технології. Зокрема, така платформа повинна містити матеріали та вправи, 

які дозволять користувачам не лише ознайомитися з теорією, а й отримати 

практичні навички використання різноманітних хмарних сервісів. Важливо 

також забезпечити користувачам можливість розвитку навичок у 

конкретних сферах, наприклад, управління базами даних, розробці 

програмного забезпечення або інтеграції хмарних сервісів з мережевими 

аплікаціями. [2] Крім того, платформа повинна бути постійно оновлювано. 

та вдосконалюванною, щоб відповідати сучасним тенденціям у розвитку 

хмарних сервісів. Навчальна платформа має бути мультихмарна, тому треба 

розробити підходящу схема проходження завдання. Враховуючі останні 

тенденції розвитку хмарних провайдерів, наразі можна виділити три основні 

провайдери: GCP, AWS, Azure. Для створення подібної платформи можна 

використати Terraform - це інструмент інфраструктури як коду, який 

дозволяє визначати як хмарні, так і локальні ресурси в зрозумілих для 

людини конфігураційних файлах. [3] 

Для автоматизації всіх процесів використаємо Jenkins. Це провідний 

сервер автоматизації з відкритим кодом. Jenkins надає сотні плагінів для 

підтримки створення, розгортання та автоматизації будь-якого проекту. [4] 
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Користувач має підготувати свого хмарного провайдера для того, щоб 

платформа мала змогу піднімати на ньому ресурси для виконання завдання 

та перевірки. Після цього, використовуючі Jenkins, він може вибрати 

потрібне йому завдання та запустити його. 

На його хмарі піднімуться відповідні ресурси з неправильному 

конфігурацією і користувачу потрібно буде вирішити всі недоліки шляхом 

виправлення тих ресурсів відповідно до завдання. 

 
Рисунок 1 – Схема проходження завдання 

 

Як тільки користувач буде впевнений, що його завдання виконане, він 

може запустити перевірку на тому Jenkins  та переконатися вірно чи ні він 

виконав завдання. Якщо завдання виконано не вірно, Jenkins наддасть 

відповідний результат, що не так, та що потрібно виправляти і попросить 

виконати знову. 

Користувач може продовжити і повторювати перевірку доки не 

виконає завдання. Коли все буде вірно всі ресурси автоматично будуть 

знищені з хмари, що буде гарантувати мінімальні грошові витрати. 

Кількість створених завдань може постійно поповнюватися для покриття 

знань по всіх сервісах хмарних провайдерів. 
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